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Aan: 
Erkennende instanties 
De Examenkamer (NKC-EVC) 
EVC-aanbieders 
 
 
Utrecht, maandag 12 januari 2026 
 
Onderwerp: Per direct opschorting EVC-standaarden – ‘Vakbekwame MBO en HBO Sociaal werker’ 
  nr. B185 en B186. 
 
Geachte actor valideringsbranche, 

De sociale partners sociaal werk (hierna: standaardeigenaren) schorten per direct de EVC-standaard 
‘Vakbekwame MBO en HBO Sociaal werker’ nr. B185 en nr. B186 op. Er zijn onvoldoende garanties 
dat de EVC-arbeidsmarktroute als kwalitatief hoogwaardig en betrouwbaar valideringsinstrument 
wordt ingezet, zoals dit nu is georganiseerd binnen de valideringsbranche (het geheel van 
beoordelende instanties, EVC-aanbieders en De Examenkamer). Hieronder lichten we dit toe. 

EVC-onderzoek 
Uit EVC-onderzoek van het register SKJ (het beroepsregister voor jeugdprofessionals) blijkt dat de 
kwaliteit binnen het valideringssysteem van de arbeidsmarktroute EVC onvoldoende is gewaarborgd. 
Onbekwame EVC-kandidaten krijgen binnen de valideringsbranche een vakbekwaamheidsbewijs. De 
huidige werkwijze binnen het EVC-stelsel geeft ruimte voor fraude én criminele inmenging. 
Onregelmatigheden binnen EVC-dossiers komen breed voor. Deze incidenten beperken zich niet tot 
één of enkele EVC-aanbieders en zijn toe te wijzen aan meerdere processtappen in de 
valideringsketen. 

Taskforce EVC 
Gezien de aard van het werken met kwetsbare burgers mag dit systeem nooit ter discussie staan. 
Daarom is er een taskforce geformeerd waarin alle standaardeigenaren Zorg en Welzijn nauw 
samenwerken om EVC-fraude te bestrijden, kwaliteitsissues tegen te gaan en te komen tot de 
noodzakelijke maatregelen om validering van vakbekwaamheid te borgen. Ook voor professionals in 
Sociaal Werk. 

Opschorting 
Omdat het proces en de actoren van de standaard jeugdhulp overeenkomen met die van sociaal werk 
hebben de sociale partners sociaal werk besloten de standaarden voor sociaal werk (B185 en B186) 
per direct op te schorten voor nieuwe aanvragen. Zij beraden zich op een definitief besluit. 

Gevolgen en acties voor EVC-actoren 
• EVC-aanbieders kunnen geen nieuwe EVC-trajecten meer aanbieden op basis van de EVC-

standaard ‘‘Vakbekwame MBO en HBO Sociaal werker’ nr. B185 en nr. B186. 
• Nieuwe EVC-aanbieders worden niet erkend op deze EVC-standaard. 
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Gestarte EVC-trajecten kunnen worden afgerond, mits: 
• EVC-aanbieders alle lopende EVC-trajecten uiterlijk 20 januari 2026 melden bij De Examenkamer 

(uitvraag Examenkamer). Alleen deze kandidaten kunnen hun EVC-traject met een 
vakbekwaamheidsbewijs nog afronden. 

Momenteel beraden sociale partners zich over passende arbeidsmarktroutes, validering en de 
arbeidsmarktroute EVC door de valideringsbranche. We betrekken, consulteren en informeren u daar 
waar nodig. 

Als standaardeigenaren betreuren we de maatregel die we moeten nemen in het belang van 
kwaliteitsborging. Maar wij nemen onze verantwoordelijkheid voor een kwalitatief en betrouwbare 
arbeidsmarktroute. 

 

Met vriendelijke groet, 
Namens de partijen betrokken bij het Overleg Arbeidsvoorwaarden Sociaal Werk 

 

 

 

C.J. Gieskes       M. Dons 
Sociaal Werk Nederland      CNV 
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